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لة، الشام أحد العناصر الأساسية للتخطيط والتنمية        لمنشآت القطاع الخاص   قتصادييعتـبر المسح الا   

الاقتصادية ،  الرئيسية للتنمية   عناصر   مدى تنوع الأنشطة الاقتصادية التي تمثل أحد ال        عكسيحيـث   
 ـكمـا     تأثيره على العوامل الاقتصادية والاجتماعية الأخرى مثل العمال          إلى مسحرجع أهمـية ال   ت

يهدف  و للإمارةوالسـكان، هـذا بالإضافة إلى دوره في تحديد الاتجاهات المستقبلية للتنمية الشاملة              
 الأنشطة الاقتصادية والقطاع المسـح إلى توفير قاعدة بيانات اقتصادية عن الإمارة من حيث أنواع          

الكـيان القانوني بالإضافة إلى العمالة من حيث الجنسية والجنس والتي تمكن من  الـذي يتـبع له و   
 :بالآتيلمسح فيما لتتلخص الأهداف الرئيسية  بالإمارة ودراسة وتحليل الهيكل الاقتصادي

توفـير البيانات التي تعكس مقومات المنشآت الاقتصادية العاملة بالقطاع الخاص بإمارة دبي              •
ات إدارات البلدية والدوائر المحلية والاتحادية والمستثمرين والباحثين من         والتي تلبى احتياج  

 .البيانات المالية والاقتصادية 

توفـير بيانـات عن المقومات الرئيسية للتنمية الاقتصادية على مستوى المناطق التخطيطية            >•
 :مثـل 

I               نسية الجالـتعرف علـى العمالـة التـي تستوعبها القطاعات الاقتصادية وذلك حسب
 من حيث   المنشأةتحديد خصائص    ، بالإضافة إلى     )أجانب/ عرب/ مواطنون(والجنس  

 .الموقف من العمل ونوع القطاع الذي تتبعه 

I               الـتعرف علـى حجـم العمال المستفيدين من المساكن الجماعية التي توفرها المنشأة
 .والمواقع الرئيسية لهذه المساكن وأسلوب انتقال العمال من والى العمل 

توفيـر المقومات المالية والاقتصادية للمنشآت بصورة إجمالية والتي تساعد على التعرف على             •
 اقتصادي في الناتج المحلى الإجمالي والقيمة المضافـة الإجماليـة         مسـاهمة كـل نشـاط     

والصافية ومدى المساهمة في الاستثمارات ومصادر التمويل المختلفة، ومدى استيعابـها من           
 .املةالقـوى الع
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والكيان  ة تأسيسها ــوسن  عن المنشآت للتعرف على خصائصها     الأساسيةتحديـد البيانات     •

 .القانوني لها

 .حسب التصنيف الدولي للنشاط الاقتصادي تحديد نوع النشاط  •

 ).سياحي/ مهني / تجاري/ صناعي(تحديد نوع الرخصة التجارية  •

لتي تخدم أغراض تخطيط نقل البضائع       أسـلوب نقـل البضاعة داخلياً من والى المنشآت وا          •
 .وذلك لخدمة العاملين في مجال النقل والمواصلات 

 . التعرف على بعض وسائل السلامة والصحة المهنية  •

 .التعرف على أراء المنشآت بخصوص القضايا الهامة والأهداف المستقبلية لمنشآتهم  •
  

א מ א אא מ א   א
  

صادي لمنشآت القطاع الخاص يهدف بصفة رئيسية إلى إعداد قاعدة بيانات           نظـراً لأن المسح الاقت    
 كوحدة أساسية للمسح الميداني بدلا من Land parcel استخدام القطعة  إحصائية وجغرافية فقد تم

، وذلك من أجل تحقيق أعلى مستوى من الدقة وتسهيل عملية تحليل البيانات بعد              التخطيطيةالمنطقة  
 سوف تستخدم كوحدة أساسية للتحليل      تخطيطيةحاسب الآلي، في حين أن المنطقة ال      تخزيـنها على ال   

 . والتنموية لإمارة دبي سوف تستخدم كأساس للدراسات التخطيطيةالحضريةالإحصائي والمنطقة 

  2002وتـم الاعتماد على نتائج مسح استعمالات الأراضي الذي نفذ من قبل مركز الإحصاء عام                
 .طار العام للمنشات الخاضعة للدراسة بالنطاق الجغرافي لإمارة دبيفي التعرف على الإ

 
א א מ א אא א מ א   א

 
البـيانات التعريفـية  مـثل  الرقم المميز لقطعة الأرض، وعنوان الـمنشأة بالتفصيل وموقع          >•

لك ونوع الترخيص ورقم    المنشـأة داخـل المبنى والاسم التجاري للمنشأة ورقم حساب المسته          
الرخصـة واسـم وجنسية صاحب المنشأة واسم وجنسية حائز المنشأة، بالإضافة إلى النشاط              

 .الاقتصادي الرئيسي والكيان القانوني للحائز 

والوحدات المساعــدة  ) فرع أجنبي /  فرع محلى / مركز رئيسي / مفردة  (صـفة المنشـــأة      •
 .التابعة للمنشأة

 
 
 

PDF compression, OCR, web optimization using a watermarked evaluation copy of CVISION PDFCompressor

http://www.cvisiontech.com/


 
א א א  2003א

 

 
<ë^’jÎ÷]<xŠ¹]<„éËßi<íérãßÚ”^¤]<Å^ŞÏÖ]<lbß¹  

الأجـور حسـب الجنسيــة والجنس ومتوسط الرواتب النقدية الشهرية          بـيانات العمالـة و     •
 .المدفوعة لهم

خصـائص مساكن العمال التي توفرها المنشأة لعمالها ووسيلة الانتقال وعدد المركبات حيازة              •
 .المنشأة والعاملين 

ون المؤشرات الاقتصادية مثل متوسط المبيعات والإيرادات والمشتريات الشهرية وقيمة المخز          •
السـلعي وقـيمة الأصـول الثابـتة والإستهلاكات منها بالإضافة إلى قيمة رأس مال المنشأة                

 . ومصادر تمويل الاستثمارات 

 لمنشآت القطـاع الخـاص علـى نشـاط المنشـآت بالتفصيل        يكمـا ركز المسح الاقتصاد    >•
ية ، السينما   الـتجارة ، المقـاولات ، الصـناعات التحويلـية ، الفنادق والشقق الفندق             ( مـثل   

 ) .والمسارح ، المطاعم والكافتيريات والمقاهي ، محطات البترول ، التمويل 
 

א אא   א
 

للمسح الاقتصادي لمنشآت القطاع الخاص لإمارة دبى جميع المناطق         يشـمل الـنطاق الجغرافـي       
مع ) ير صناعية    منطقة غ  95 منطقة صناعية ،     15(  منطقة   110التخطيطـية والتـي يبلغ عددها       

التميـيز بيـن المناطق الصناعية وغير الصناعية ولا يشمل مسح المنشآت العاملة بالمنطقة الحرة               
 .لجبل علي وذلك لخصوصيتها، كما غطى المسح المناطق الريفية

 

א אא   א
 

لخاص فقط  يغطـي المسـح الاقتصـادي لمنشآت القطاع الخاص جميع المنشآت المملوكة للقطاع ا             
فردية ،أحد شركات الأشخاص ، أحد      ( بصـرف الـنظر عـن الشكل القانوني التي تأخذه المنشأة            

/ فرع محلي / مركز رئيسي / مفردة(وسواءً كانت المنشأة    ) شـركات الأمـوال، الفـروع الأجنبية        
 ويشمل المسح كافة الأنشطة الاقتصادية التي يزاولها القطاع الخاص حسب دليل تصنيف           ) أجنبـي 

الأنشطة الاقتصادية الصادر من دائرة التنمية الاقتصادية وغرفة تجارة وصناعة دبي والتي تتلخص             
 :في القطاعات الاقتصادية التالية 

  .الزراعة وصيد الأسماك>•

 .واستغلال الثروات الطبيعية التعدين >•

 ) .لا تشمل الحرفية  (  التحويليةاتالصناع •
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 .صناعات الحرفية ال>•

 .ناء التشييد والب •

 .التجارة  •

 .إصلاح المركبات والأجهزة  •

 .الفنادق  •

 .المطاعم والمقاهي والكافتيريات >•

 .والمواصلات والتخزين النقل  •

 .التأمين والخدمات المساعدة  •

 .البنوك والتمويل >•

 .العقارات  وخدمات الأعمال >•

  .التعليم>•

 .الصحة >•

 ) .اجتماعية/ شخصية ( المجتمعية الخدمات •
 

א אא   אאא
  

 رالكادستمعتمدا على خرائط    إمارة دبي    في   الاقتصادية المسح الميداني على جميع المنشآت        نفـذ 
 . وصور الأقمار الصناعية المحدثة ببلدية دبي الجويةوالصور 

وبنفس الأسلوب   كإطار   2002 لعام    مسح استعمالات الأراضي     علىهذا المسح   في   وتـم الاعتماد  
 كوحدة أساسية للمسح الميداني لبناء قاعدة  Land parcelام قطعـة الأرض  حيـث يـتم اسـتخد   

 .التخطيطية وتسهيل عملية تحليل البيانات على الحاسب الآلي الإحصائية والمعلومات
 

א א א אמ א א   מ
  

ة تعكس  تـم تنفـيذ المسح الاقتصادي لمنشآت القطاع الخاص لتوفير قاعدة بيانات اقتصادية جغرافي             
وذلك )  أفراد 7(مقومـات النشاط الاقتصادي للإمارة، من خلال فريق عمل مؤهل من داخل البلدية              

بناء على منهجية علمية مدعمة بخطط وبرامج عمل للوصول إلي معدلات عالية من الأداء، وليحقق               
لإداري فكـرة الانسـجام والتكامل والتنوع في القدرات والمهارات والتخصصات على المستويين ا            

 والفني ، والذي يجمع بين الكوادر الإحصائية والكوادر التخطيطية وكوادر متعلقة بتقنية المعلومات،  
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 :بالإضافة إلى كوادر متخصصة في الأعمال الميدانية  وتتلخص مهام الفريق في التالي

منهجية تحديد الأهداف الرئيسية للمسح، وضع : (    القـيام بالأعمـال التحضـيرية للمسح        •
 مربع  )355(تحديد  ،   منطقة )110( لعدد   العمل التفصيلية، والنطاق الجغرافى للمسح    وخطة  

ارات الإحصـائية واستطلاع أراء     ـم الاسـتم  ـتصـمي ، اعـداد الخـرائط ،       إحصـائي 
 بالتنسيـق مع جميـع الادارات الفنيـة  اراتـة للاستم ـالمراجعة الشامل ،  ن  ـالمسـتفيدي 

لإبداء الملاحظات وتحديد   )  جهة 14(الجهـات الحكومية المعنية     و)  ادارت 10(بالـبلديـة   
 طباعة الخارجية أدلة ، ال  ) 2عدد  (والتعليمات واعداد    وضع التعاريف الفنية  المتطلـبات ،    

تأمين المستلزمات من   ،   مشتغل) 200 (انتداب ،   ) ملصق 50,000، استمارة 45,000(لعدد  
 الميدانية والمكتبية على     التجمع والمراجعة  السـيارات ، حجز مواقع     و الأدوات والقرطاسـية  

  ). البيانات لضمان الدقة والجودة فى جمع البيانات
  تنظـيم وإدارة المسـح مـن حيث التحديد الدقيق للمهام والمسؤوليات ، والمتابعة الدورية                •

وتشكيل  للمسـح ومـراجعة مستــوى الدقة والتأكد من الإلتزام بالأسس والمعايير الفنية           
والمراجعة الدورية وإختيار   )  مستويات 4(كل التنظـيمى للعمـل الميدانى والمكتبى        الهـي 

 .وتصميم المخرجات وصياغة المعادلات والنتائج)  فرد150(العاملين فى المسح وتدريبهم 
، وبرامج التدقيق والمراجعة،    المطلوبة لإدخال البيانات  والتطبيقات    والبرامج   الأنظمة  إعداد   •

وطباعة النتائج النهائية، وجميع    ح ، وتحليل البيانات وبرامج المخرجات       وبـرامج التصحي  
الأعمـال الفنـية المـتعلقة بالتجهيز الآلى للبيانات وربطها إلكترونياً مع الخرائط الجوية              

 .وصور الأقمار الصناعية
 

ادية للمنشآت الاقتص خذ في الاعتبار عند وضع أسلوب الإدارة ومتابعة المسح الميداني           وتـم الأ  
  :الأسس التالية  للقطاع الخاص

 .التحديد الدقيق للتخصصات المطلوبة والمسئوليات المنوطة >•

المـتابعة الدائمة للمسح ومراجعة مستوى الدقة والمرونة في تعديل أسلوب المسح بناء على       >•
 .مركز الإحصاء  لتي قام بها االخبرة المستفادة من المسوحات السابقة

 . معايير الفنية للمسحالالتزام بالأسس وال>•

PDF compression, OCR, web optimization using a watermarked evaluation copy of CVISION PDFCompressor

http://www.cvisiontech.com/


 
א א א  2003א

 

 
<ë^’jÎ÷]<xŠ¹]<„éËßi<íérãßÚ”^¤]<Å^ŞÏÖ]<lbß¹  

 
 

א א  א
 

 :يتم تجميع البيانات بأسلوبين 

10أقل من   ( الاسـتجواب المباشر للمنشأة بمعرفة الباحث وذلك بالنسبة للمنشآت الصغيرة            •

إلا أن ذلك لا يمنع من ترك الاستمارة للمنشأة بناء على طلبها لتستوفى بمعرفتها              ) عمـال 
 .لة لعودة الباحث لجمع الاستمارة على أن يكون ذلك في أضيق الحدود مع تحديد مه

وإعادة جمعها حسب الموعد    ) عمال فأكثر   10(توزيـع الاستمارات على المنشآت الكبيرة       >•
الـذي اتفق عليه ووفقاً لكشوف تسليم معده لذلك ويقوم الباحث بتقديم شرح مبسط لمحتوى               

 . الاستمارة في كل حالة 
 
אא מ אא  א
 
 :א

المنشـأة هـي مكان ثابت في مبنى أو جزء من مبنى أو عدة مباني يزاول فيه نشاطا ما ، يحوزه                     
صناعة ،  : تحت إدارة أو ملكية واحدة وقد يأخذ هذا النشاط شكل            شـخص طبيعـي أو معـنوي      

 .) الخ.. رسة، النادي، عيادة الطبيبالمستشفى، المد(تجارة، نقل، خدمات  خاصة مثل 
 

 :א
صـاحب المنشـأة هو الشخص الطبيعي أو المعنوي الذي يمتلك المنشأة بإثبات الأوراق الرسمية               

أو شريكا متضامنا      فردا  المنشأة صاحب   ويكون  . الخ  ... سجل تجاري   /الخاصة بها من ترخيص   
 شخصية معنوية هي الشركة ذاتها      المنشأةب  أو أكـثر فـي شركات الأشخاص أو قد يكون صاح          

 . ذلك في شركات الأموال مثل شركات المساهمة والشركات ذات المسئولية المحدودةويكون 
 

 :א
المعنوي الذي تدار المنشأة لحسابه وعلى مسئوليته ، وقد يكون هو نفس            / هـو الشـخص الطبيعي    

 .شخص واحد ، أو قد يكون شخص آخر غير المالك مالكها فتجتمع صفة الملكية والحيازة في 
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 .الخ ... والحائز هو المالك لرأس المال والذي تعود عليه نتائج إدارة المنشأة من ربح أو خسارة 

 وقـد يكون مالك المنشأة أو حائزها فردا طبيعيا واحدا في حالة المنشآت ذات الكيان القانوني فردية،                 
الورثة (لة شركات الأشخاص مثل شركات التضامن وشركات الواقع         أو أكـثر من فرد طبيعي في حا       

الحائز شخص معنوي في حالة شركات الأموال وفروع الشركات الأجنبية ، / أو يكون المالك  )مـثلا 
الشركات ذات مسؤولية محدودة    : والجمعـيات التعاونية الاستهلاكية ومثال على ذلك شركات الأموال        

 . والشركات المساهمة العامةوالشركات المساهمة الخاصة
 

א  א
 

 :تم الاعتماد على القواعد التالية في تحديد جنسية صاحب المنشأة أو الحائز

 .الحائز فردا أخذ بجنسية هذا الفرد / إذا كان صاحب المنشأة >•

تسجيل جميع  الحائز أكثر من فرد والجميع من جنسية واحدة يتم          / إذا كان صاحب المنشأة     >•
 .الأفراد من هذه الجنسية 

من جنسيات مختلفة يتم تسجيل جميع الأفراد من هذه         ) الحائزين/الملاك(إذا كـان الأفـراد      >•
 .الجنسية 

الحائز شركة أموال أو فرع شركة أموال اعتبرت الجنسية لها          / إذا كـان صاحب المنشأة      >•
 البلد عند التسجيل تأخذ جنسيتها      بحكم أن جميع الشركات الخاضعة لقانون     ) إمارات( دائما  

 ) .ذات مسؤولية محدودة ، مساهمة عامة ، مساهمة خاصة(

 .تأخذ الفروع الأجنبية جنسية المركز الرئيسي لها  والتي يكون عادة خارج الإمارات

فـي كافـة حـالات شركات الأموال ، والفروع الأجنبية يتوحد دائما مالك وحائز المنشأة                
 .جنسية لكل منهم وبالتالي تتوحد ال

والذي مفاده بأن صاحب المنشأة هو الحائز   ) أو مديرها (الأخـذ دائما بما يقره حائز المنشأة        
 .الفعلي لها ، مع ملاحظة أن المالك في معظم الحالات من المواطنين 

ورغـم مـزاولة العديد من المنشآت الصغيرة لأنشطة بسيطة لا يقبل المواطنين عادة على               
إلخ ... ثل الأعمال التجارية البسيطة ، الحرف اليدوية ، الخدمات الشخصية           مزاولـتها ، م   

إلا أنـه طالما يثبت لدى الباحث ما يفيد أن الحائز شخص غير المالك فيتم اعتماده  الحائز                  
 .الفعلي للمنشأة 
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א א א  א
 

 للمنشاة ويرتبط ذلك دائما بالحائز الفعلي       شأةللمنمال  ال نوع ملكية رأس     بالكـيان القانوني  يقصـد   
 : ويعرف الكيان القانوني للمنشاة حسب ملكية راس المال كالآتيبوصفه المالك الحقيقي لرأس المال

 ) . فرديةمنشأة ( فهي)  مواطن أو أجنبي( كان رأس المال ملكا لفرد طبيعي إذا •

  ).شركة تضامن(فهي  مسئولا متضامنا لفردين أو أكثر وكل منهمرأس المال  كانت ملكية إذا  •

شركة ذات  (إذا كـان الشركاء مسئوليتهم في حدود نصيب كل منهم في رأس المال فقط  فهي                  •
 .وتظهر من اسمها وتخضع لقواعد خاصة عند الإنشاء) مسئولية محدودة

 ـ  إذا كانـت الشـركات مسـاهمة خاصـة         • مؤسيسها بكامل   ويكتتب العام   للاكتتاب علا تخض
 .ارأسماله

إذا كانـت الشـركات مساهمة عامة تخضع للاكتتاب العام ويكون رأسمالها مقسماً إلى أسهم                •
أو ) محلي/ اتحادي(متساوية القيمة وقابلة للتداول ويكون بين المؤسسين شخص عام حكومي           

 . )شركة خاصة(شخص اعتباري خاص أو 

 وهـى  ة  ـأجنبيعربية أو    جنبية يخص المنشآت التي تتبع مراكز رئيسية      أ لشركة   إذا كـان فرع    •
 . بالخارجعادةًً

 
א  א

 
 :وعليه فإن تسجيل الكيان القانوني للمنشآت يرتبط  بجنسية الحائزين ويتوزع رأسمالها كالآتي 

بين المواطنين وغير المواطنين أو يكون لمواطنين فقط ،         . م.م.يـتوزع رأس مـال الشركة ذ      >•
 . لغير المواطنين ولكن لا يقبل كملكية كاملة

يكـون رأس المال في شركات المساهمة العامة ، والمساهمة الخاصة ، والجمعيات التعاونية               •
 ).جميعه الإمارات(الاستهلاكية 

إذا توزعـت جنسيات الحائزين إلى أكثر من جنسية فلابد من انعكاس ذلك على توزيع رأس                 •
 .المال المدفوع والمستثمر حسب الجنسية 

 .فروع الشركات الأجنبية جميعها أجنبي رأس المال ل •
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א  א

تـم توفـير النشـاط الاقتصادي للمنشأة بالتفصيل الكافي الذي يسمح بترميزه على مستوى الحد                
) 3(السـادس مـن دليل النشاط الاقتصادي، وعند تعدد الأنشطة بالمنشأة يتم تسجيلها وبحد أقصى                

 .قتصادي كنسبة مئوية من عائد كل نشاط للمنشأة أنشطة مع بيان نصيب كل نشاط ا

عـند تبويـب المنشآت حسب النشاط الاقتصادي ، يعمل بالنشاط الأول للمنشأة عند الفرز ، إلا أن                  
الأنشـطة الثانوية الأخرى لا تهمل بل تظهر بياناتها في الجداول المالية ضمن هذا النشاط الرئيسي                

 . نشاط ثانوي ولكن في خلايا مستقلة تتناسب مع كل

نشاط تجارة أجهزة إلكترونية    ( أو  } تجارة مواد البناء    { مقـاول يجمع معه كنشاط ثانوي       ( مـثال   
 )}إصلاح أجهزة { يتوفر معه نشاط 

 
א א  א

تشـمل المساحة المستغلة في النشاط جميع المساحات المستغلة في خدمة نشاط المنشأة سواء كانت               
الأرض المكشوفة المخصصة كمخازن ، مواقف سيارات،  ساحات         (  غـير مبنية  مثل       مبنـية او  

 ) .الخ ...المدارس الخاصة ومحطة البترول 

تشـمل المساحة المستغلة في النشاط ما يرتبط منها بالمنشأة الأصلية محل المسح وبالمثل المساحات        
... لمخازن ، مكاتب الإدارة ، الورش ،        المسـتغلة في الوحدات المساعدة التابعة لهذه المنشأة مثل ا         

 .الخ والتي لا تستقل بمفردها عن المنشأة الأصلية 
 

א  א
تـم الـتفرقة بيـن العمال كل الوقت والذين يعملون بانتظام ضمن قوة عمل المنشأة ، وبين الذين                   

لجنسية والجنس ومجموعات   فقد وردت الفئة الأولى مفصلة با     ) نصف الوقت (يعملون بعض الوقت    
 .المهن ، بينما وردت الأخرى في حيز مستقل دون تفصيل 

خاصة (تـم الأخـذ بتقسيم عريض للمهن إلى مجموعات يسهل معه اتباعه سواء من جانب المنشأة          
، حيث قسمت إلى تسع مجموعات مهنية كالموضح بالاستمارة وتم الالتزام بعدم المغالاة             ) الصغيرة

) 10(رين وخاصة بالمنشآت الصغيرة حيث استبعد توفر مديرين بالمنشآت أقل من            فـي فـئة المدي    
الفنيون ، أو ضمن العمال     / عمـال ، رغـم توفـر مسـئول للعمل يمكن أن يرد ضمن المهنيون                

المتخصصـين حسب نوع النشاط كعامل بيع للتاجر البسيط ، أو كعامل ماهر في الورش الصغيرة                
 . الخ... 
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الـنقدية الشهرية مفصلة حسب مجموعات المهن والجنس في حيز مستقل ، بينما             وردت الأجـور    

كما وردت أجور العمال ... مجمعة دون تفصيل ) المـيزات غير النقدية (وردت الأجـور العينـية     
 .نصف الوقت أيضا مستقلة وبدون تفصيل 

 

 א
 

 :א
ديرو الإنتاج والعمليات ، مديرو الشؤون المالية       م:  مثل   ن مديـرو الشـركات المتخصصـو      •

 .الخ ... والإدارية،  مديرو شؤون العاملين، مديرو المبيعات 

 .الخ ...  المديرون  العامون في الزراعة، المديرون  العامون في التجارة  •
 

א  :א

والفلك، الكيميائيون   علمـاء الطبـيعة والكيميائـيون ومـن فـي حكمهم مثل علماء الطبيعة                •
 .الخ.... المتخصصون في طبقات الأرض والطبيعة الأرضية

 .الخ.... علماء الرياضيات والإحصائيون  •

المهنيون في مجال الحاسبات الإلكترونية ، متخصصون في تصميم النظم وتحليلها، مبرمجوا             •
 .الحاسبات الإلكترونية،  المهنيون الآخرون في الحاسبات الإلكترونية 

 .الخ... ويشمل المهندسون المدنيون،  والكهربائيون، الميكانيكيون:  المعماريون والمهندسون  •

 .الخ... المهنيون المتخصصون في علم  الحياة والنبات والحيوان والبكتيريا والصيدلة  •

مثل المتخصصون في الطب، الصيادلة، المتخصصون في       :  المهنـيون فـي مجال الصحة        •
 .التمريض

 . في الكليات والجامعات والمعاهد العلياالمدرسون •

المدرسـون فـي التعلـيم الثانوي والمعلمون في الـمراحل الابتدائية،  المدرسون في التعليم                •
 .الخاص والمختصون بطرق التعليم،  مفتشوا المدارس

أصـحاب المهـن الـتجارية ويشمل المحاسبون والمتخصصون في شؤون العاملين والتطوير        •
 .الوظيفي

 .القضاة والمحامين:  خصصون في القانون المت •

 .أمناء المحفوظات ومن  في حكمهم  وأمناء المكتبات ومن  في حكمهم •

 .الخ... المهنيون في مجال العلوم الاجتماعية ، الاقتصاديون ، المترجمون •
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א א  :א

الفنيون في العلوم الكيميائية    :  الفنـيون المسـاعدون في العلوم الطبيعية والهندسية ويشمل         •
 .والطبيعية، الفنيون في الهندسة المدنية والميكانيكية

 .المصورون الفوتوغرافيون ومراقبو أجهزة الصورة والصوت والتسجيل •

 .مراقبوا الأجهزة الطبية والأجهزة البصرية والإلكترونية •

 .مفتشوا المباني والصحة والجودة •

عدون الطبيون، المختصون بالنظم الغذائية، المساعدون      المهنـيون في مجال الصحة، المسا      •
 .البيطريون

 .المهنيون المساعدون في مجال التمريض •

 .المهنيون المساعدون في مجال التعليم •

السماسرة والمتعاملون في   : المهنـيون المسـاعدون في مجال المال وأعمال  البيع وتشمل           •
 .الخ... لتأمين،  الوكلاء العقاريون مجال المال والأوراق المالية ،  ممثلوا شركات ا

 .الخ... وكلاء الخدمات التجارية والوسطاء التجاريون، وكلاء التخليص،  متعهدوا العمال  •

 .الخ... المهنيون المساعدون في مجال الإدارة ، القانون،  الإحصاء والرياضيات  •
 
 :א

 :الكتبة العاملون بالمكاتب مثل  •

 .الخ... الطابعون، مشغلوا الماكينات الحاسبة، السكرتارية، كتبة المحاسبة المختزلون و

 :الكتبة العاملون لخدمة الزبائن مثل  •

 . مشغلوا بدالات الهاتف–الصرافون في المحلات التجارية والبنوك،  كتبة الاستعلامات 
 

א א א א  :א
المرافقون والـمضيفون بالطائرات وقاطعوا    :  السفر مثل  المـرافقون والمرشـدون أثـناء      •

 .الخ... التذاكر وجامعوها في وسائل النقل 

 .الخ....عمال المطاعم مثل الطباخون والندل في المطاعم  •

العـاملون فـي مجال الرعاية الشخصية مثل العاملون في رعاية الأطفال وعمال الرعاية               •
 .الخ... الشخصية في مؤسسات الرعاية 
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 .عمال الخدمات الشخصية الآخرون مثل الحلاقون والمشتغلون بالتجميل والمرافقون  •

 .عمال الخدمات الوقائية ،  مكافحوا الحريق وعمال خدمات الوقاية الآخرون  •

 . الباعة ومساعدوا البيع في المتاجر  والأسواق: الباعة ومساعدوا  البيع مثل  •

 
א  :א

مزارعوا المحاصيل الحقلية وزراع :  مجـال الزراعة والصيد مثل      العمـال المهـرة فـي      •
 .البساتين 

 .منتجوا الدواجن والنحل: منتجوا الحيوانات لأغراض السوق مثل  •

 .عمال صيد الأسماك •

 
מ  :א

 .عمال المناجم ومن في حكمهم •

 . الخ...صناع هياكل المباني ومن في حكمهم مثل البناؤون والنجارون  •

 .الخ... عمال تغطية الأسطح،  المبيضون ،  السباكون: مشطبوا البناء ومن في حكمهم مثل •

 .عمال الدهان •

 .عمال تشكيل المعادن واللحامون •

 .الحدادون وصانعوا الأدوات ومن في حكمهم •

 .ميكانيكيوا إصلاح وتركيب الماكينات وتركيب الأدوات الكهربائية والإلكترونية  •

 .مجال الأجهزة الدقيقة من الفلزات والمعادن  العاملون في  •

 .عمال تشكيل الزجاج ومن  في حكمهم •

 .عمال الفنون اليدوية •

 .عمال الطباعة •

 .الخ... الجزارون،  الخبازون:  عمال تجهيز الأغذية مثل  •

نجـاروا الأثـاث ومـن في حكمهم  والعاملون في صناعة المنسوجات والملابس ، عمال                 •
 .الخ...النسيج والخياطون
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א  :א

عمـال تشـغيل محطـات التعدين وتجهيز المعادن ،  عمال تشغيل محطات تجهيز المعادن،                  •
عمـال تشـغيل مصـانع الزجاج والسيراميك وعمال تشغيل مصانع تجهيز الأخشاب وصنع              

ل محطات توليد الطاقة    الـورق،  عمال تشغيل مصانع تجهيز المواد الكيماوية،  وعمال تشغي           
 .ومن في حكمهم 

عمـال تجمـيع وتشغيل الماكينات الثابتة مثل عمال تشغيل ماكينات صنع المنتجات الكيماوية               •
 .والمطاطية وماكينات الطباعة،  وصنع المنتجات النسيجية وتجهيز الأغذية وتجميع الماكينات

 .لمناولة السائقون وعمال تشغيل المعدات الزراعية ومعدات الرفع وا •

تشمل المساعدون في الأعمال المنزلية والمنظفون في المكاتب        ) أخـرى (المهـن البسـيطة     >•
والفنادق وعمال الغسيل والكي والسعاه والحراس وعمال الأمن كما تشمل عمال جمع القمامة             

 .ومن في حكمهم وعمال الزراعة والفعلة في البناء والمناجم والصناعات التحويلية 
 

א  א
 

وردت البيانات المالية بالاستمارة الإحصائية بطريقة مرنة تسمح بتلاؤمها مع كافة الأنشطة، وليس             
بالضـرورة أن تسـتوفى عن كل منشأة كافة البيانات المالية الواردة بالاستمارة حيث تستوفى كل                

ة بالمنشأة زاد عدد   منشـأة البـيانات المالـية التـي تتلائم مع نشاطها فقط ، فإذا ما تعددت الأنشط                
 وفي حالة اختلاف السنة     2002عن عام   المالية  طلب البيانات   وتم  . البـيانات التـي تسـتوفى عنها      

أو أكثر   شهور6 عن السنة الميلادية تستوفى البيانات عن السنة المالية التي يقع بها  للمنشأةالمالـية   
من ) 22(ستوفي البيانات حتى السؤال      شهور ت  6، أما إذا كانت السنة المالية أقل من         2002من عام   

 .الاستمارة المرفقة 

 :توزعت المبيعات بالمنشأة عند توفرها حسب النشاط في نوعين

 ) .الصناعات التحويلية(مبيعات من الإنتاج وهي ما تناسب الأنشطة الصناعية  •

 .مبيعات من بضائع مشتراة بغرض البيع وهي تناسب الأنشطة التجارية  •

 :عات على الجانب الآخر المشتريات والتي توزعت أيضا في نوعين كالأتي ويقابل المبي •

I  خدمية وهي ما تناسب النشاط الصناعي / مشتريات لمستلزمات سلعية. 

I< مشتريات بضائع بغرض إعادة البيع وهي ما تناسب الأنشطة التجارية . 
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توفي عن المنشأة   فـإذا ما توفر لمنشأة ما نشاط أصلي تجاري وآخر صناعي ثانوي مثلا تس              •
 ) .المشتريات/ المبيعات (كافة البنود السابقة 

كنتـيجة حتمـية لوجود نشاط صناعي أو تجاري ، فلابد من توفر مخزون أول وآخر العام                  •
 .ربحية المنشأة ووالذي يؤثر الفارق بينهما على مدى إنتاجية  

 

 :وقد طلب المخزون لثلاث أنوع من البضائع وهي
/ المقاهي/ المطاعم/ الفنادق: للنشاط الصناعي وبعض أنواع الخدمات    ( مسـتلزمات الإنتاج  >•

 ).الخ...

 ).للنشاط التجاري  (البضائع بغرض البيع>•

 ).لنشاط الصناعة التحويلية  (تحت التشغيل/ السلع المنتجة >•

خصـص بند لإجمالي الإيرادات بالمنشأة والذي يتوفر في أنشطة الخدمات على اختلاف أنواعها              
 ) .إلخ/ ...الصحة/التعليم/النقل والمواصلات/الإصلاح/ات الشخصيةالخدم(

لا تشمل الأجور أو المستلزمات أو ثمن شراء        (يضـم بـند المصروفات كافة أنواع المصروفات         
إلخ، وهي  .. مثل الإيجار، الكهرباء والماء،  المواصلات ،  الإعلان ،  الرسوم المتنوعة            ) الأصول

 .ة ترتبط بكافة أنواع الأنشط

كمتوسط شهري خلال   ) مبيعات، مشتريات، إيرادات، مصروفات   (طلبت كافة البيانات السابقة من      
 . ، بينما المخزون يمثل الحالة في أول العام ، وآخر العام حسب الحالة 2002عام 

 

 :א
كثيرا على  تـم معالجة نشاط المقاولات بأسلوب مبسط ، يسهل العمل للباحث والمبحوث ولا يؤثر               

دقة البيانات حيث تمثلت قيمة المقاولات في إجمالي التعاقدات التي تم الارتباط بها خلال عام المسح               
 سـواء نفـذت جزئيا أو كليا خلال هذا العام ،  وعلى العكس لا يؤخذ في الحسبان الأعمال                    2002

  .2002التي نفذت خلال العام عن تعاقدات تمت في سنوات سابقة لعام 
 

 :لطلب من كل مقاول بيانات عن تم ا

 .نسبة القيمة التي دفعت خلال العام لمقاولي الباطن من جملة التعاقدات  . 1

 .نسبة القيمة التي ستدفع مستقبلا لمقاولي الباطن عن مشاركتهم إلى جملة التعاقدات  . 2

ام عن الجزء المنفذ    نسبة قيمة المصروفات الكلية والمستلزمات التي أنفقتها المنشأة خلال الع          . 3
 .بمعرفتها إلى جملة التعاقدات 
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نسـبة قيمة المصروفات الكلية والمستلزمات التي ستنفقها المنشأة مستقبلا عن الجزء المنفذ              . 4
القيمة [القيمة الأصلية للتعاقدات ـ     =القيمة المعدلة للتعاقدات  (بمعرفـتها إلى جملة التعاقدات      

 )100)]  /2، 1(نسبمجموع ال× الأصلية للتعاقدات 

نظام التعاقدات  / أثـناء أعمـال التبويب للبيانات سوف يحتسب مستلزمات الإنتاج في المقاولات             
 :على مستوى كل استمارة حسب الصيغة التالية

 ـ الأجور    )4،  3،  2،  1(مجموع نسب التنفيذ  × قيمة التعاقدات المعدلة    {=مسـتلزمات الإنـتاج     
ستمارة لا يستوفي عن نشاط المقاولات نظام التعاقدات أي بيانات          وذلك على مستوى الا   } بأنواعها

/ مخزون/ مشتريات/ مالـية غير ما ذكر سابقا، فلا يرد عن نشاط المقاولات بيانات عن مبيعات             
 .مصروفات / إيرادات

 

א א  א
 

شراء أثاث ، مكيفات،    :  مثل 2002وتشمل قيمة كل أصل ثابت تضيفه المنشأة لأصولها خلال عام           
 .إلخ ... سيارات ، التشييد الذاتي لبعض المباني 

 

א א  א
 

وهـي نسبة تستقطع سنويا من القيمة الدفترية نهاية العام للأصول الثابتة بما فيها الإضافات الجديدة                
 تدخل البضائع التي تتعامل بها      ، ولا % )15،  % 10(وتختلف النسبة حسب نوع الأصل وتقدر بين        

المنشـأة ضمــن هذه الأصول حتى ولو كانت بطبيعتها أصل ثابت مثل السيارات لدى معارض               
 .تجارة السيارات 

 

א א  א
 

 بعد حذف   31/12/2002وهـي عـبارة عن القيمة الدفترية للأصول الثابتة المملوكة للمنشأة في             
 .ي لها الاستهلاك السنو

 

א  א
 

حائزي المنشأة كما هو الحــال     / القـيمة الـنقدية لرأس المال المدفوع بمعرفــــة أصحاب        
 ويعـتمد هـذا البند على تقدير الباحث وبمعاونة المبحوث بالنسبة للمنشآت             31/12/2002فــي   

 .ن الاعتماد عليها الصغيرة وخاصة الفردية منها والتي ليس لها سجلات محاسبية منتظمة يمك
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א  א
 

 :يتوزع رأس المال المستثمر إلى ثلاث مصادر وهي

رأس المـال المدفوع وهو الأكثر شيوعاً بالمنشآت ، بل من الواجب توفره بكل منشأة وفي                 •
= معظـم المنشآت نجده المصدر الوحيد لرأس المال المستثمر بمعنى رأس المال المدفوع              

 .المستثمر رأس المال 

ويـرد رأس المـال المدفوع بالقيمة ، وكذلك موزعا ضمن عناصر رأس المال المستثمر               >•
 .حسب الجنسية كنسبة من الأخير 

التمويــل الذاتي يضم القيمة المتراكمة بالمنشأة من الاحتياطيات والأربـاح المحتجزة في            •
 حسب الجنسية ،     ، وتـرد كنسـبة مئوية من رأس المال المستثمر موزعة           31/12/2002

 .وتأخذ نفس نمط توزيع جنسية رأس المال المدفوع 

القـروض طويلة الأجل وهي القروض التي تزيد مدتها عن عام ، وتكون من مصارف أو                 •
أفـراد، وترد كنسبة من رأس المال المستثمر وتوزع بالجنسية حسب جنسية مانح القرض              

 ).الخ...فرد / مصرف(

مر وتوزيعه حسب المصدر ، والجنسية باستخدام ما يتوفر من          تم احتساب رأس المال المستث    >•
قـيمة لـرأس المال المدفوع ومجموع ما يمثله من نسبة رأس المال المستثمر ، وباستخدام     

 .هذه العلاقة تم احتساب قيمة رأس المال المستثمر وتوزيعه حسب المصدر والجنسية 
 

א  א
 

إلى التعرف على كيفية نقل البضائع من وإلى المنشأة للاستفادة منها في دراسات             يهـدف المسـح     
مشتريات (وبحـوث الـنقل الداخلـي للبضائع ، حيث خصص حيز مستقل للسلع الواردة للمنشأة                

مع طلب البيانات   ) مبيعات من الإنتاج أو البضائع بغرض البيع      (والصادرة  ) ومسـتلزمات إنـتاج   
، وبالمثل الجهـة الصادرة  إليها      ) ستيراد مباشر أو من السوق المحلي     ا(حسـب مصادر الشراء     
 ) .للتصدير أو للسوق المحلي(البضاعة حالة المبيعات 
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א  :א
 التجارة  •

 الصناعات التحويلية  •

 المقاولات  •

لكل منشأة  ) المشتريات(ردة  إلى المنشأة     وتم الالتزام بضرورة استيفاء جداول نقل البضائع المستو       
 .يدخل نشاطها  في مجالات التجارة أو الصناعة أو المقاولات 

فتقتصر على  ) مبيعات من إنتاج أو بضائع بغرض البيع      (أما بالنسبة للبضائع الصادرة عن المنشأة       
ولم يرد للعديد من  نشاطي التجارة، والصناعات التحويلية حيث أن  نشاط المقاولات ليس له مبيعات  
الصيدلة ، البقالة ،    (الأنشطة التجارية بيان عن نقل بضائع من المنشأة لطبيعة هذا النشاط مثل نشاط              

 ) .الخ... السوبر ماركت ، تجارة المواد الغذائية بالتجزئة 

وقـد جمعـت البيانات كنسب مئوية ممثلة لإجمالي ما تم نقله حسب وسائل النقل من والى المنشاة                
 .وفي مرحلة التبويب تم تحويل النسب الخاصة بكل وسيلة نقل إلى قيم % 100بحيث تكون 
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MMEETTHHOODDOOLLOOGGYY  OOFF  EECCOONNOOMMIICC  SSUURRVVEEYY  FFOORR  PPRRIIVVAATTEE    

SSEECCTTOORR  EESSTTAABBLLIISSHHMMEENNTTSS    
 
 
 
The economic survey of private sector establishments is considered one of the 
basic elements of planning and comprehensive development, as it reflects the 
extent of the diversity of economic activities, representing one of the main 
elements of economic development. Further, the importance of the survey is 
attributed to its impact on other economic and social factors such as workers and 
population, in addition to its role in determining the future trends of the Emirate 
comprehensive development. The survey aims at providing an economic database 
for the Emirate in terms of the types of economic activities, type of sector and legal 
entity, in addition to labor in terms of nationality and sex which allow studing and 
analysing the economic structure at the level of the Emirate of Dubai.  
 

The main objectives of the survey are briefed as follows: 
 

• Providing the data, which reflects the fundamentals of the private sector 
economic establishments operating in the Emirate of Dubai, meeting the 
needs of the Municipality departments, local and federal departments 
investors, and researchers for the financial and economic data. 

• Providing the main characteristics of economic development at the level of 
planning communities such as:  

- Identifying the labor absorbed by the economic sectors according 
to nationality and sex (nationals/Arabs/ foreigners), in addition to 
determination of the characteristics of the establishment in terms 
of its status of business,  and type of its sector.  

- Identifying the volume of labor benefiting from labors 
accommodation provided by the establishment, the main locations 
of these accommodations and the means of labor transport to and 
from work.  

 

 Objectives of economic survey 
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• Providing the financial and economic characteristics for Overall 

Establishments, assisting in identifying the contribution of each economic 
activity to the domestic national product and the grass and net value added, 
extent of contribution to investments and various sources of financing and 
extent of its absorption of labor.  

• Determining the basic data of establishment in order to identify its 
characteristics, year of establishment and legal entity. 

• Determining the type of activity according to the international classification 
of economic activity.  

• Determining the type of trade license (industrial/commercial/ 
professional/tourism). 

• Means of transporting goods internally from and to establishments, serving 
the planning objects of transporting goods for the service of workers of 
transportation field.  

• Identifying some means of occupational safety and health. 
• Identifying the opinions of establishments in respect of the important issues 

and their future objectives. 
 
 
 
Since the economic survey of private sector establishments aims basically at 
preparing a statistical and geographical database, the land parcel has been used as a 
basic unit for the field survey instead of community, in order to achieve the highest 
level of accuracy and to facilitate the process of analyzing data after being stored 
on the computer. In the meantime, the community will be used as a basic unit for 
statistical analysis, and the urban area will be used as a basis for planning and 
developmental studies for the Emirate of Dubai.  
It has been relied on the results of land use survey carried out by the Statistics 
Center in 2002 as a general framework for the private sector establishments. 

 General framework of economic survey 
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• Identification data such as the  number of plot, detailed address of 

establishment, location of the establishment inside the building, 
establishment commercial name, consumer account No., type of license, 
License number, name and nationality of the establishment owner, name 
and nationality of the establishment holder in addition to the main economic 
activity and legal status of establishments.  

• Type of establishment (sole/head quarter/local branch/foreign branch) and 
the assistant units . 

• Data of employment and wages according to nationality, sex, and average 
monthly  paid to wages.   

• Characteristics of labor accommodation provided by the establishment for 
its staff, transportation, number of vehicles possessed by the establishment 
and staff and their relation to the paid parking.   

• The economic indicators such as average sales, revenues,  purchases, value 
of inventory , value of new fixed assets and value of fixed assests 
depreciation, in addition to the value of the establishment paid capital and  
sources of finance. 

• Also, the economic survey of private sector establishments focused on the 
detailed activity of establishments such as (trade, manufacturing, 
construction, hotels, hotel apartments, cinema theatrer, restaurants, 
cafeterias, coffee shops, petrol stations, and banks and  financing.  

 
 
 
The geographical scope of the economic survey of private sector establishments of 
the Emirate of Dubai includes all communities reaching 110 communities (15 
industrial areas and 95 non-industrial areas) distinguishing between industrial and 
non-industrial areas. The survey excluding the establishments operating in the 
Jebel Ali Free Zone for being special, and the survey covered the rural areas as 
well.  
 

 Data made available through the economic

Scope of economic survey 
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The economic survey of private sector establishments covers all establishments 
owned only by the private sector, irrespective of the legal status of establishment 
(single proprietor, general partnership, limited liability, private shareholding, 
public Shareholding, foreign company branch) and whether the establishment is 
(sole, head quarter, local branch/foreign branch). The survey shall include all 
economic activities carried on by the private sector according to the economic 
activity classification guide issued by the Department of Economic Development 
and Dubai Chamber of Commerce & Industry, which briefed in the following 
economic sectors: 
 

• Agriculture and fishing 
• Mining and  natural resources 
• Manufacturing (excluding handicrafts)  
• Handicrafts  
• Construction and building 
• Trade 
• Repairing (vehicles and equipment) 
• Hotels 
• Restaurants, cafes and cafeterias 
• Transportation, communication and storage 
• Insurance and assistance services 
• Banks and finance 
• Real estates and business services 
• Education 
• Health 
• Community services(persona/social) 

 

 Covered Economic Activities 
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The field survey of all economic establishments in the Emirate of Dubai has been 
carried out based on the updated cadastre maps, aerial and satellite maps available 
at Dubai Municipality.  
 
In this survey, it has been relied on the land use survey of 2002 as a framework 
with the same technique, as the land parcel has been used as a basic unit for the 
field survey in order to build the planning and statistical data base and to facilitate 
the process of analyzing data on computer. 
 
 
 
The economic survey of private sector establishments was carried out in order to 
provide an economic geographical database reflecting the characteristics of the 
Emirate economic activities, through a qualified team work from inside the Dubai 
Municipality (7 persons) based upon a scientific methodology supported by 
specific plans and work programs in order to reach high levels of actual 
performance, to achieve the idea of harmony, integration and diversity of abilities, 
capabilities skills and specializations at the administrative and technical levels. The 
team work had been included the statistical cadres, planning cadres and IT-related 
cadres in addition to cadres specialized in field works. The team work  tasks are 
summed up as follows: 
 
• To perform preparatory works of survey such as: determining the main 

objectives of survey, developing detailed work methodology and plan, 
geographical scope of survey for a number of (110) communities consists, (355) 
blocks, preparation of survey maps, designing questionnaire forms, then the 
comprehensive review of the forms in coordination with all technical 
departments of the Municipality (10 departments) and local departments (14 
departments) to express remarks and determine the requirements, developing  

Approach of  economic survey 

 Organization and management of economic survey 
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technical definitions and instructions, preparation of (2) manuals and printout of 
(45,000 forms and  50,000 stickers), delegating (200) researchers, providing for 
the requirements of stationery, vehicles, reservation meeting points, and field 
and office review of data in order to secure accuracy and quality of data 
collectng.   

• To organize and manage the survey in terms of the accurate determination of 
tasks and responsibilities, periodical follow-up of survey, review of accuracy 
level, verification of compliance with technical principles and standards, 
forming the organizational structure of filed and office work (4 hours), 
periodical review, selection and training of survey staff (150 persons), 
designing output and formulation of reports and results. 

• To prepare the required systems, programs and applications for data entry, 
auditing and review programs, correction programs, data analysis, output 
programs and final results printout and all technical works related to the 
automated preparation of data and linking them electronically with the aerial 
satellite maps.  

 
The following principles have been taken into account upon developing the 
technique of managing and following up the field survey of private sector 
economic establishments:  
• Accurate determination of required specialization and responsibilities assigned.  
• Permanent follow-up of survey, review of the level of accuracy and flexibility 

of amending the survey technique based on the expertise made out of the 
previous surveys performed by the statistics center.  

• Compliance with the technical principals and standards of survey.  
 
 
 
Data will be collected through two techniques: 
• Direct interview of the establishment by the researcher for the small 

establishments (less than 10 employees). However, there will be no objection to 
leave the questionnaire for the establishment upon its request to be filled out by  

 

 Field work technique of the economic survey 
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it, with fixing a period for the researcher coming back for collecting the 
questionnaire, and this period shall be as short as possible.  

 
• Distribution of questionnaire to the large establishments (10 employees and 

above) and recollection of the same on the date agreed upon and in accordance 
with delivery statements prepared for this purpose. Researcher shall present a 
simplified questionnaire of the questioner contents in each case.  

 
 
 
 
 
The establishment is a fixed place in a building or part of a building or several 
buildings, in which an activity is being carried on, owned by a natural or juridical 
person, under one management or ownership. This activity may take the form of: 
industry, trade, transport or special services such as (hospital, school, club, clinic, 
..etc.) 
 
 
 
Establishment owner is the natural or juridical person who owns the establishment 
based on evidential official papers related to the establishment including 
license/commercial register … etc. The establishment owner may be a person or 
joint partner(s) in partnerships or may be a juridical personality, which is the 
company itself and this exists in the stock companies such as shareholding 
companies and limited liability companies. 
 
 
 
Is the natural/juridical person for his account and under his responsibility the 
establishment is managed, and shall be the same owner, so he shall the capacity of 
owner and holder in one person, or may be a person different from the owner. The 

 Definitions and concepts used in the economic survey 

 Establishment 

 Establishment Owner 

 Establishment holder    
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holder is the owner of the capital, and the establishment management results of 
profits or loses … etc. shall belong to him. 
The establishment owner or holder may be one natural person in case of sole 
proprietorships, and may be more than a natural person in case of partnerships such 
as collective companies, corporations de facto (e.g. heirs), and the 
proprietor/holder may be a juridical person in case of stock companies, branches of 
foreign companies and consumer cooperative societies. Examples of stock 
companies are: limited liability companies, private shareholding companies and 
public shareholding companies. 
 
 
 
It has been relied on the following rules for determining the nationality of the 
establishment owner or holder: 
• If the establishment owner/holder is an individual, his nationality shall be relied 

on. 
• If the establishment owner /holder is more than an individual and all are of one 

nationality, all individuals shall be recorded according to this nationality.  
• If the individuals (owner /holders) are of different nationalities, all individuals 

shall be recorded according to their nationalities.   
• If the establishment owner/holder is a stock company or a branch thereof, the 

nationality shall always be deemed (UAE), considering that all companies, 
which are subject to the UAE law upon registration shall take the same 
nationality (limited liability company, public shareholding company, private 
shareholding company). 
Foreign branches shall take the nationality of their head quarters, which often 
exist outside the UAE.  
In all cases of stock companies and foreign branches, the owner and holder of 
the establishment are be the same and, therefore, their nationality shall be the 
same. 
It shall be always relied on the establishment holder (or manager) declaration to 
the effect that the establishment proprietor is the actual holder of it, noting that 
the owner shall be in most cases as national.  
 

 Nationality of Establishment or holder 
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Although several small establishments carry on simple activities, which the 
nationals usually refuse to practice, such as simple trade works, handicrafts, 
personal services, … etc., as long as it is evidenced to the researcher that the 
holder is a person different from the owner, he shall be approved as the actual 
holder of the establishment.  

 
 
 
The legal status  means the type of the establishment capital ownership, and this  
always be dependent on the actual holder of the establishment in his capacity as the 
real owner of the capital.  
• If the capital is owned by a normal person (national or foreigner), it shall be a 

single proprietor.  
• If the capital is owned by two or more persons and each of them is jointly 

responsible, it shall be a general partnership. 
• If the partner responsibilities are only within the limits of their respective shares 

in the capital, it shall be a limited liability company as inspired by its name, and 
shall be subject to special rules upon incorporation.  

• If the companies are private shareholding companies, they shall not be subject 
to public subscription and their founders shall subscribe to the whole of their 
capitals. 

• If the companies are public shareholding companies, they shall be subject to 
public subscription, and their capitals shall be divided into negotiable shares of 
equal value. Founders shall include a governmental public person 
(federal/local) or private juridical person or (private company).  

• If it is a branch of a foreign company, it shall be related to the establishment 
affiliated to Arabian or foreign head offices, which usually exist outside the 
State.  

 Legal status and paid up capital
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Therefore, the registration of legal status of establishments is linked to the 
nationality of holders, and capital shall be distributed as follows: 

- The capital of a limited liability company shall be distributed between 
nationals and non-nationals or only nationals, and may not be wholly 
owned by non-nationals.  

- The capital of public shareholding companies, private shareholding 
companies and consumer cooperative societies (Emirates Society) shall 
be national. 

- If the nationalities of holders are distributed to more than one, the same 
shall be reflected on the distribution of capital paid up and invested 
according to the nationality.  

- The capital of branches of foreign companies shall all be foreign.  
 
 
 
The establishment economic activity shall be stated in sufficient details, so that it 
can be coded at the level of sixth limit of the economic activity classification. In 
case the establishment has several activities, maximum of (3) activities shall be 
recorded, stating the share of each economic activity as a percentage of the revenue 
of each activity of the establishment.  
 
Upon classification of establishments according to the economic activity, the first 
activity of the establishment shall be adopted. However, other secondary activities 
shall not be neglected, and their data shall appear in the financial schedules within 
this main activity in separate cells suiting each secondary activity.  
 
Example: (a contractor having as a secondary activity {building materials trading} 
or (the activity of electronics trading together with the activity of {equipment 
repair}).  

 Capital Distribution 

 Economic activity 
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The area utilized for the activity shall include the areas utilized for serving the 
establishment activity, whether built or non-built, such as the uncovered land 
allocated as warehouses, car parking, private school playground, petrol station 
…etc. 
 
The leasable in area in activity shall include the area related to the original 
establishment subject of survey, as well as the areas utilized for the assistant units 
belonging to this establishment, such as warehouses, management offices, 
workshops, …. etc., which are not independent from the original establishment.  
 
 
 
It has been distinguished between full-time labor working regularly within the 
establishment workforce and the part-time (half-time) labor. The first category was 
mentioned in detail according to the nationality, sex and professional categories, 
while the other category was mentioned in a separate place without detail. 
 
The professions were divided into categories in a way that makes it easy to be 
followed whether on part of the establishment (small business), whereas the 
professions were divided into nine professional categories as set forth in the 
questionnaire. Exaggeration was avoided in the category of managers especially of 
the small establishments, as the availability of managers was excluded in the 
establishments of less than (10) employees, in spite of the availability of a work 
officer that can be mentioned within the professionals/technicians, or within the  
employees specialized according to the activity type- such as sales employee of 
small merchant or a skilled employee in small workshops …etc. 
The leasable in cash monthly salaries were stated in detail according to the 
professional categories and sex in separate place, while the in-kind wages were 
mentioned as a whole without details. Also, the wages of part-time labor were 
mentioned separate without details.  

 Leasable Area in activity 

 Employment and wages 
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Managers: 

• Specialized managers of companies such as: production and operations 
manager, financial and administrative managers, personnel affairs managers, 
sales managers, … etc. 

• General managers of agriculture, general mangers of trade, …etc. 
 
Technicians and professionals: 

• Scientists of physics and chemistry and similar scientists such as scientists of 
nature and astronomy, chemists specialized in geology and geological 
physics, … etc.  

• Professionals in the field of computers, specialists of system design and 
analysis, computer programmers, other computer professionals.  

• Architects and engineers: including civil engineers, electrical engineers, 
mechanical engineers, … etc. 

• Professionals specialized in biology, botany, zoology, bacteria, pharmacy, 
… etc. 

• Professionals in the field of health: such as specialists of medicine, 
pharmacists, specialists of nursing. 

• Teachers of colleges, universities and higher institutes.  
• Teachers in secondary education, teachers in primary education, teachers of 

special educations, specialists of education methods, school inspectors.  
• Commercial professionals, including accountants, specialists of personnel 

affairs and occupational development. 
• Specialists of law: judges and advocates. 
• Archivists and similar professionals and librarians and similar professionals 
•  Professionals in filed of sociology, economists, translators, etc…. 

 Classification of professional 
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Assistant technicians and professionals 

• Assistant technicians in biological and engineering sciences, including: 
technicians of chemical and biological sciences, technicians of civil and 
mechanical engineering. 

• Photographers, controllers of graphic, sound and recording equipment. 
• Controllers of medical, optical and electronic equipment 
• Inspectors of buildings, health and quality. 
• Professionals in the field of health, medical assistants, specialists of food 

systems, assistant veterinarians. 
• Assistant professionals in the field of nursing. 
• Assistant professionals in the filed of education.  
• Assistant professionals in the field of money and sales business, including: 

brokers and dealers in the filed of money and securities, representatives of 
insurance companies, real estate agents, … etc. 

• Commercial service agents, commercial brokers, clearance agents, labor 
contractors, … etc. 

• Assistant professionals in the filed of management, law, statistics and 
mathematics, … etc. 

 
Clerks 

• Clerks working in offices, such as: 
- Stenographers, typists, calculator operators, secretaries, accounting clerks, 
… etc. 

•   Clerks working in customer service, such as: 
- Cashiers at commercial shops and banks, information clerks- telephone 

operators. 
sales and Service workers  

• Attendants and guides during travel, such as: attendants and hosts at planes, 
ticket sellers and conductors at transportations, … etc. 

• Restaurant employees such as chefs, waiters, … etc. 
• Employees of personal care, such as employees of child care, personal care 

employees at care institutions, … etc. 
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• Other personal care employees, such as barbers, cosmeticians and 
attendants. 

• Preventive service workers, fire fighters, and other preventive service 
workers.    

• Salespersons and assistant salespersons such as: salespersons and assistant 
salespersons at stores and markets.  

 
Skilled labor 

• Skilled labor in the filed of agriculture and fishing, such as: farmers of filed 
crops and gardeners.  

• Animal producers for the purposes of markets, such as: poultry and bees 
producers. 

• Fishing labor 
 
Craftsmen  

• Miners and similar labor. 
• Building structure makers and similar labor, such as builders and carpenters, 

… etc. 
• Building finishers and similar labor, such as: roof covering labor, painters, 

plumbers, … etc. 
• Painting labor. 
• Metals formation labor and welders.  
• Smiths and tool makers and similar labor 
• Mechanics of machinery installation and repair and electrical and electronic 

equipment installation. 
• Workers working in the filed of micro metal sets. 
• Workers of glass formation and similar labor. 
• Hand arts labor 
• Printing labor 
• Food preparation labor such as: butchers, bakers, … etc. 
• Cabinetmakers and similar labor, and workers of textiles and garments, 

textile workers and tailors, …etc. 
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Factories and machines operation and assembling workers 

• Operators of mining and metals preparation plants, operators of metals 
preparation plants, operators of glass and ceramic factories, operators of 
wood preparation and paper making factories, operators of chemicals 
preparation factories, operators of power generation plants and similar labor. 

• Fixed machines operation and assembling workers, such as workers 
operating chemical and rubber products manufacturing machines, printing 
machines, manufacturing of textile products, food preparation and machines 
assembling.   

• Drivers and operators of agricultural equipment and lifting and handling 
equipment. 

• Simple professions (other) include assistants of home works, cleaners of 
offices, hotels, laundry workers, correspondents, guards, security workers, 
and include also garbage collection workers and similar labor, agriculture 
workers, building, mines and transformational industries workers. 

 
Financial statements  
The financial statements were contained in the questionnaire in a flexible way 
allowing for their consistency with all activities. It is not necessary that all 
financial statements contained in the  questionnaire should be filled out for each 
establishment, as each establishment fills out only the financial statements, which 
are consistent with its activity. If the establishment has several activities, the 
statements filled out for the establishment shall be increased. The financial 
statements for 2002 were requested, and in case the establishment financial year is 
different from the calendar year, statements shall be filled out for the financial year 
which has six or more months of 2002. If the financial year is less than six months, 
the statements shall be filled out until the question (22) of the attached 
questionnaire.  
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Establishment sales,  were distributed according to activity in two kinds: 

• Production sales, suiting the industrial activities (manufacturing). 
• Sales of goods purchased for the purpose of sale, suiting the trade activities. 
• Purchases which are also distributed into two kinds as follows: 

- Purchases of commodity/service input, suiting the industrial activity. 
- Purchases of goods for sale, suiting the trade activities.   

• If the establishment has a basic trade activity and, industrial activity, all the 
above items shall be filled out for the establishment (sales/purchases). 

• As a result of the existing of industrial or trade activity, there should be 
available the beginning of year inventory and end of year inventory, the 
difference between which shall affect the extent of the establishment 
productivity and profitability.  

 
Inventory was requested for three kinds of goods, which are: 

• Production input (for industrial activity and some kinds of services: 
hotels/restaurants/coffee shops/ … etc.) 

• Goods for the sale (trade activity). 
• Produced goods/ goods under processing (for manufacturing activity). 

 
An item has been earmarked for the total revenues of the establishment, covering 
all kinds of service activities (personal services/repair/ transport and 
communications/education/health/… etc.) 
The expenses item includes all kinds of expenses (excluding wages, requirements 
or purchase price of assets) such as rent, electricity and water, transport, 
advertising, miscellaneous fees, … etc. and these expenses are related to all kinds 
of activities.  
 
All previous statements of (sales, purchases, revenues, expenses) were requested as 
a monthly average during the year 2002, while the inventory shall represent the 
status at the beginning of year and end of year according to the case.  
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Contracting activity 
The contracting activity was addressed in a simple way, facilitating task for 
interviewer and interviewee and not affecting too much the accuracy of data, as the 
contracting value was represented in total contracts undertaken during the survey 
year 2002, whether performed in part or in whole during this year. On the contrary, 
the works performed during the year for contracts made in years preceding 2002 
shall not be taken into account.  
 
 
Each contractor was requested to provide data on the following: 

1- Percentage of total value of signed contracts paid during the year 2002 to 
sub-contractors . 

2- Percentage of total value of signal contracts which will be paid later on sub-
contractors for work executed by them.. 

3- Percentage of total value signed contracts paid  establishment during  year 
2002 for contracts materials, supplies and other expenses for parts executed 
by est. 

4- Percentage of total value of signed contracts rahich will be paid later on  for 
construction materials suffices and other expenses for parts executed by the 
establishment (amended value of contracts- original value of contracts- 
[original value of contracts x total percentages (1,2)]/100) 

 
During the data classification, the production input of contracts/contracting system 
at the level of each questionnaire from shall be calculated according to the 
following formula: 
Production input-{amended value of contracts x total percentage of execution 
(1,2,3,4) – all kinds of wages} at the level of the questionnaire form, and no 
financial statements shall be filled out for the contracting activity, contracting 
system, except the aforementioned. The contracting activity shall not require 
statements of sales/purchases/inventory/revenues/expenses. 
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They include the value of each fixed asset added by the establishment to its assets 
during 2002, such as: purchase of furniture, air conditioners, vehicles, self-
construction of some buildings, … etc. 
 
 
It is a percentage annually deducted at the end of year from the book value of fixed 
assets, including the new additions. The percentage differs according to type of 
asset, and is estimated at (10%, 15%). Goods  establishment does not be included 
in these assets, even if such goods are fixed assets in its nature, such as cars for car 
showrooms.  
 
Net value of fixed assets 
It is the book value of fixed assets owned by the establishment on 31/12/2002 
after Annual additions to fixed assets 
deletion of the annual depreciation of the same.  
 
 
 
The cash value of the capital paid by the owner/holders of the establishment as on 
31/12/2002. In this item, it shall be relied on the researcher estimation and 
assistance by subject of research in respect of the small establishments, particularly 
the sole proprietorships, which have no reliable regular accounting record.  
 
 
 
The invested capital is distributed to three sources, viz: 

• Paid up capital, which is most common at establishments. It should be 
available for each establishment, and we even find that this paid up capital is 
the sole source of invested capital for most establishments, i.e. paid up 
capital = invested capital. 

 Invested capital 

 Annual additions to fixed assets 

 Annual depreciation of fixed

 Paid up capital 
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• The paid up capital shall be stated in value and also be distributed within the 
elements of invested capital according to nationality .  

• Auto-financing shall include the establishment accumulated value of 
reserves and retained profits on 31/12/2002. It shall be stated as a percentage 
of the invested capital, distributed according to nationality and shall take the 
same form of distributing the nationality of paid up capital.  

• Long-term loans, which are the loans with periods of more than a year, from 
banks or individuals. It shall be stated as a percentage of the invested capital 
and shall be distributed according to the nationality of loan lender 
(bank/individual..etc.). 

• The invested capital was calculated and distributed according to its source 
and nationality, using the available value of paid up capital and its total 
percentage of the invested capital. Using this relation, the value of invested 
capital was calculated, and it was distributed according to the source and 
nationality.  

 
 
 
The survey aims at identifying the way of transporting goods from and to the 
establishment, as the same shall be utilized in the studies of internal transport of 
goods. A separate place was earmarked for the establishment importing goods 
(purchases and production input) and exporting  goods (sales of production or 
goods for sale), requesting data according to the purchase sources (direct import or 
from local market), and the same to the party to which goods are exported- sales 
status (for export or local market). 
 
Collecting data on transport was limited to three activities as follows: 

• Trade  
• Manufacturing (excluding handicrafts) 
• Contracting 

It shall be necessary to fill out the tables of transporting imported goods to the 
establishment (purchases), carrying on the activity of trade, industry or contracting. 
 
 

 Means of transporting goods  and supplies from and to establishment 
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As for the establishment exporting goods (sales of production or goods for the 
purpose of sale), they shall be limited to the two activities of trade and 
manufacturing industries, as the contracting activity has no sales, and several trade 
activities had no statements about the transport of goods from the establishment 
due to the nature of this activity, such as the activity of (pharmacy, grocery, 
supermarket, retail foodstuff trading, … etc.) 
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